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അസിDൻറ് എHസിക�ൂJീവ്
എKിനീയറുെട കാര�ാലയം,

LBC സബ് ഡിവിഷൻ,
പാലQാട്. 

ചീഫ് എKിനീയറുെട കാര�ാലയം, ജലേസചനവും ഭരണവും, തിരുവനVപുരം.
ചീഫ് എKിനീയറുെട നടപടി�മം

(ഹാജർ: Zീേദവി.പി)

 
വിഷയം:- ജലേസചന വകു\് - ജീവനQാര�ം - േകരള പ^ിക് സർ_ീസ്

ക`ീഷെa പാലQാട് ജിbാ ഓഫീസറുെട നിയമന ശിപാർശ

കാരമു� ഉേദ�ാഗാർ�ികൾQ് ജലേസചന വകു\ിൽ
പാലQാട് ജിbാ ഒഴിവിേലQ് 23000-50200/- രൂപ ശ�ള െhയിലിൽ 
ഓഫീസ് അiൻഡa് തjികയിൽ നിയമന ഉkരവ് പുറെ\ടുവിQു%ു.

 
 പരാമർശം:- 1) െക.പി.എസ്.സി പാലQാട് ജിbാ ഓഫീസറുെട 17-08-2026 തീയതിയിെല 

അൈഡ
സ് ന�ർ PII(1)22/2024-5.
 2)സ.ഉ (അmടി) നം.20/2013/ധന, തീയതി: 07-01-2013.
 3)സ.ഉ (അmടി) നം.149/2013/ധന, തീയതി: 03-04-2013.
  

ഉkരവ് നം. CEIA/2376/2025-B6 (1) Dated: 22-09-2026

   
  േകരള പ^ിക് സർ_ീസ് ക`ീഷൻ പാലQാട് ജിbാ ഓഫീസർ േമൽ പരാമർശം (1)

കാരം താെഴ വിവരിQു% ഉേദ�ാഗാർ�ികെള ജലേസചന വകു\ിൽ ഓഫീസ് അiൻഡa്
തjികയിൽ ₹23000 - 50200 ശ�ള െhയിലിൽ നിയമനkിനായി ശിപാർശ
െചtിരിQു%ു. 


jുത ഉേദ�ാഗാർ�ികെള 1958 െല േകരള േDi് സേബാർഡിേനi് സർ_ീസ് ചJം 9
(എ) (i), ജനറൽ റൂൾസ് 
കാരം ഓഫീസ് അiൻഡa് തjികയിൽ താൽQാലികമായി
നിയമിm് ഇതിനാൽ ഉkരവാകു%ു. കൂടാെത 
jുത നിയമനം താൽQാലികവും േകരള
േDi് സേബാർഡിേനi് സർ_ീസ് ചJം 3 (സി) -w് വിേധയവുമായിരിQും.

 

 
ഉേദ�ാഗാർ�ി  താെഴ\റയു%  േരഖകൾ  േജാലിയിൽ  
േവശിQു%  കാര�ാലയkിെല

നിയyണാധികാരി മു�ാെക െവരിഫിേQഷനായി ഹാജരാേQzതാണ്.

1. നിയമന ഉkരവിെa അ{ലും, സ
യം സാ|�െ\ടുkിയ പകർ\ും. 
2. േകരള പ^ിക് സർ_ീസ് ക`ീഷൻ നൽകിയിJു� ഒറിജിനൽ നിയമന ശിപാർശയും,

സ
യം സാ|�െ\ടുkിയ പകർ\ും.
3. വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�ത െതളിയിQു%തിനു� ഒറിജിനൽ സർJിഫിQiുകളും
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അവയുെട സ
യം സാ|�െ\ടുkിയ പകർ\ുകളും.
4. ജനനതീയതി െതളിയിQു%തിനു� സർJിഫിQiും അവയുെട സ
യം

സാ|�െ\ടുkിയ പകർ\ും.
5. സാധുതയു�, ജാതി െതളിയിQു%തിനു� സർJിഫിQi്/േനാൺ�ിമിെലയർ

സർJിഫിQi് (ബാധകമാെണ~ിൽ) – സ
യം സാ|�െ\ടുkിയ പകർ\് സഹിതം;
പി.എ{്.സി യുെട ഒikവണ െവരിഫിേQഷൻ സാ|�പ�kിൽ സൂചി\ിQു%ത്
ഉൾെ\െട.

6. അസിDൻറ് സർജനിൽ കുറയാk റാ~ിലു� െമഡിQൽ ഓഫീസർ നൽകിയ,
വിരലടയാളവും സാ|�െ\ടുkിയ േഫാേJായും അട�ിയ ശാരീരിക|മതാ
സർJിഫിQi് (30-06-2011 തീയതിയിെല സ.ഉ (അmടി) നം.20/2011 പി&എ.ആർ.ഡി

കാരം).

7. അനുബ�ം-1 (േപാലീസ് െവരിഫിേQഷൻ േഫാറം) - 2 എ�ം (05-11-2024
തീയതിയിെല സ.ഉ (അmടി) നം.77/2024/Home, Home (SS-B) Department 
കാരം).

8. േപ�സണൽ െമേ`ാറാzം േഫാറം - 2 എ�ം (ടി േഫാറം ജലേസചന വകു\ിെa
ഔേദ�ാഗിക െവ�ൈസiിൽ (www.irrigation.kerala.gov.in) ലഭ�മാണ്. (ടി േഫാറkിൽ
ഒ\്, വിരലടയാളം എ%ിവ പതി\ിേQzത് നിയyണാധികാരിയുെട മു�ാെകയാണ്)

9. ഒറിജിനൽ ആധാർ കാർഡ്/േവാJർമാർQു� േഫാേJാ പതിm തിരിmറിയൽ കാർഡ്
(സ
യം സാ|�െ\ടുkിയ പകർ\് ഉൾെ\െട)

10. പാേ�ാർJ് ൈസസ് േഫാേJാകൾ - 5 എ�ം
11. SPARK Form No. 1 ഉേദ�ാഗാർ�ി പൂരി\ിm് നിയyണ ഉേദ�ാഗ�ന്

നൽേകzതാണ്.
 
ഉേദ�ാഗാർ�ി മേiെത~ിലും സർQാർ, അർ�സർQാർ അനുബ� �ാപനkിൽ

േസവനം അനു�ിQു% ആളാെണ~ിൽ 
jുത �ാപനkിെa േമലധികാരി
നൽകിയിJു� വിടുതൽ സർJിഫിQi് നിർബ�മായും േജാലിയിൽ 
േവശിQുേ�ാൾ
ഹാജരാേQzതുz്. ആയത്  േജാലിയിൽ  
േവശിQു%  കാര�ാലയkിെല  നിയyണ
ഉേദ�ാഗ�ൻ  മുൻപാെക  ഹാജരാQിയാൽ  മതിയാകും. കൂടാെത, ഉേദ�ാഗാർ�ി
േജാലിയിൽ 
േവശിQു% സമയk്, 15-11-2016 തീയതിയിെല സ.ഉ (അmടി)
നം.171/2017/ധന ഉkരവിേനാടനുബ�ിmു� നി�ിത മാത�കയിൽ �ാവര ജംഗമ
വjുQെള സംബ�ിm വിവര�ൾ നിയyണ ഉേദ�ാഗ�ൻ മുൻപാെക
സമർ\ിേQzതാണ്.

 
ഉേദ�ാഗാർ�ി ഈ ഉkരവ് ൈക\iു% തീയതി മുതൽ 15 ദിവസkിനകം നിയമനം

ലഭിmിJു� കാര�ാലയkിെa ബ�െ\J നിയyണ ഉേദ�ാഗ�ൻ മുൻപാെക
േജാലിയിൽ 
േവശിQു%തിനായി റിേ\ാർJ് െചേ�zതാണ്. ഉേദ�ാഗാർ�ിQ്
േജാലിയിൽ 
േവശിQു%തിനു� സമയം ദീർഘി\ിേQzു% പ|ം
ആയതുകാണിmു� അേപ| ഈ ഉkരവ് ൈക\iിയ ഉടൻ തെ% ഈ കാര�ാലയkിൽ
സമർ\ിേQzതും ടി അേപ|യുെട പകർ\് നിയമനം നൽകിയിJു� കാര�ാലയkിെല
നിയyണ ഉേദ�ാഗ�നു നൽേകzതുമാണ്.

 
സ
ഭാവെkയും പൂർ_ചരി�െkയും കുറിmു� േപാലീസ് അേന
ഷണkിനും

േകരള പ^ിക് സർ_ീസ് ക`ീഷെa െവരിഫിേQഷനും വിേധയമായിJായിരിQും
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ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട നിയമനം �മീകരിQു%ത്. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിQു%
തീയതി മുതൽ തുടർmയായ മൂ%് വർഷെk േസവനകാലയളവിനു�ിൽ ഒരു വർഷെk
പരിവീ|ാകാലം ��ികരമായി പൂർkിയാേQzതുz്.

 
ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ  േജാലിയിൽ
േവശി\ിQു%  നിയyണാധികാരി  താെഴ  പറയു%

നടപടി�മ�ൾ നിർബ�മായും ൈകെQാേ�zതാണ്.

1. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിm വിവരം യഥാസമയം ഈ കാര�ാലയkിൽ
റിേ\ാർJ് െചേ�zതാണ്. േപ�സണൽ െമേ`ാറാzം േഫാറം, േപാലീസ്
െവരിഫിേQഷൻ േഫാറം എ%ിവ ഈ കാര�ാലയkിേലQ്  അയmുതേരzതാണ്.

2. 17/08/2021 െല സ.ഉ (അmടി) നം. 118/2021/ധന 
കാരം ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ

േവശിmു കഴി�ാൽ ഇ-സർ_ീസ് ബുQ് ആരംഭിേQzതാണ്.

3. ഇ-സർ_ീസ് ബുQിൽ ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട നിയമനം സംബ�ിm സംവരണ
വിഭാഗkിെല ഉപവിഭാഗം ഉൾെ\െട നിയമന ശുപാർശയുെടയും നിയമന
ഉkരവിെaയും വിവര�ൾ �ത�മായി േരഖെ\ടുേkzതാണ്. (29.08.2016 െല സ.ഉ 
(അmടി) നം. 125/2016/ധന)

4. 15-11-2016 െല സ.ഉ (അmടി) നം. 171/2017/ധന ഉkരവിേനാടനുബ�ിmു� നി�ിത
മാ�കയിൽ �ാവര ജംഗമ വjുQെള സംബ�ിm വിവര�ൾ േജാലിയിൽ

േവശിQു% സമയk് ഉേദ�ാഗാർ�ിയിൽ നി%് കര�മാേQzതും േസവന
പുjകkിൽ ഉൾെ\ടുേkzതുമാണ്. (ഇ-സർ_ീസ് ബുQ് അbാk പ|ം
േസവന പുjകkിൽ പതിേQzതാണ്)

5. ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട ഒ\ും േഫാേJായും ഔേദ�ാഗിക േരഖകളുമായി പരിേശാധിm് ആ
വിവരം ഇ-സർ_ീസ് ബുQിൽ േരഖെ\ടുേkzതാണ്.

6. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിmു കഴി�ാൽ നാഷണൽ െപൻഷൻ hീമിൽ
(NPS) അംഗമാQു%തിനു� നടപടികൾ ൈകെQാേ�zതാണ്. (07.01.2013 െല സ.ഉ 
(അmടി) നം.20/2013/ധന). Dാi�ൂJറി െപൻഷൻ hീമിൽ ഉൾെ\JിJു� ഉേദ�ാഗാർ�ി
േജാലിയിൽ 
േവശിQുകയാെണ~ിൽ ടിയാളുെട ഓ�ഷൻ 
കാരം നിയമാനു ത
നടപടികൾ ൈകെQാേ�zതാണ്.

7. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിm് നി�ിത സമയkിനു�ിൽ ജനറൽ
േ
ാവിഡa് ഫz്, േDi് ൈലഫ് ഇൻഷുറൻസ്, ¡ൂ\് ഇൻഷുറൻസ്, െമഡിെസ\്
ഇവയിൽ അംഗമാേകzതാണ്.

8. ഉേദ�ാഗാർ�ി മേiെത~ിലും സർQാർ, അർ�സർQാർ അെb~ിൽ സർQാർ
അനുബ� �ാപനkിൽ േസവനം അനു¢ിQു% ആളാെണ~ിൽ 
jുത
�ാപനkിെa േമലധികാരി നൽകിയിJു� വിടുതൽ സർJിഫിQi് േജാലിയിൽ

േവശിQു% സമയk് ഉേദ�ാഗാർ�ിയിൽ നി%ും നിർബ�മായും
വാേ�zതാണ്.

9. േപാലീസ് െവരിഫിേQഷൻ, പി.എസ്.സി., െവരിഫിേQഷൻ, െ
ാേബഷൻ
എ%ിവയുെട േരഖകൾ അയQുേ�ാൾ ഈ കാര�ാലയkിെല മുൻ നിർേ£ശ�ൾ
കർശനമായി പാലിQുക.
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10. ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട നിയമനം പരാമർശ
കാരമു� പി.എസ്.സി. നിയമന
ശുപാർശയിെല മെibാ വ�വ�കൾQും ബാധകമായിരിQും.

11. നിയyണാധികാരി േജാലിQ് ഹാജരാകു% ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട േഫാേJായും, ഒ\ും
ഒkു േനാQി ഈ നിയമന ഉkരവിേനാെടാ\ം അയQു% ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട
ഒikവണ െവരിഫിേQഷൻ സർJിഫിQiിെa Part I ൽ അiD് െചേ�zതാണ്. 

 
ഏെത~ിലും സാഹചര�kിൽ ഒഴിവിെa അഭാവkിൽ ജലേസചന വകു\ിൽ

നി%ും ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ പിരിmു വിടു% പ|ം പുനർ നിയമനം ലഭിQു%തിേലQ്
ബ�െ\J പി.എ{്.സി. ഓഫീസിൽ  ഉേദ�ാഗാർ�ി സ
േമധയാ വീzും രജിDർ െചt്
തുടർ നിയമന ശുപാർശQായി കാkിരിQുകേയാ, ഈ വകു\ിൽ െ
ാേബഷണറായി
തുടരാൻ ആ¡ഹിQു%ുെവ~ിൽ പുന:നിയമനം ലഭിQു%തിനു� അവസരം ഉzാകു%തു
വെര കാkിരിേQzതുമാണ്. (29.03.1990 െല 3737/റൂൾസ് 1/90/പി &എ.ആർ.ഡി. സർQാർ
സർQുലർ െമേ`ാറാzവും 15.02.1991 െല സ.ഉ (അmടി) നം. 7/91/പി.&എ.ആർ.ഡി.

കാരം)

 
ജനനkീയതി സംബ�ിm എെV~ിലും തിരുkലുകൾ ഉെz~ിൽ 20.12.1991

തീയതിയിെല സ.ഉ (അmടി) നം.45/91/പി.&എ.ആർ.ഡി. 
കാരം േജാലിയിൽ 
േവശിm
തീയതി മുതൽ 5 വർഷkിനു�ിൽ അേപ| സമർ\ിേQzതാണ്.

 
ഉേദ�ാഗാർ�ി നിയമനം ലഭിm് നി�ിത സമയkിനു�ിൽ േജാലിQ്

ഹാജരാകാk പ|ം, NJD റിേ\ാർJ് ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട ഒറിജിനൽ ഒikവണ
െവരിഫിേQഷൻ സർJിഫിQi് ഉൾെ\െട Speed Post A/D തപാലിൽ ഈ കാര�ാലയkിൽ
ലഭ�മാേQzതാണ്.
 
 
 
                       ചീഫ് എKിനീയർ 
      
ബ�െ\J ഉേദ�ാഗാർ�ിQ് (�ീഡ് േപാD്/AD തപാൽ മുേഖന)
 
പകർ\്:- 1) ജിbാ ഓഫീസർ, േകരള പ^ിക് സർ_ീസ് ക`ീഷൻ, പാലQാട്. 

 

2) അസിDൻറ് എHസിക�ൂJീവ് എKിനീയർ, LBC സബ് ഡിവിഷൻ, പാലQാട് -
(ബ�െ\J ഉേദ�ാഗാർ�ികളുെട - OTV Certificate ഒറിജിനൽ സഹിതം) (�ീ
ഡ് േപാD്/AD തപാൽ മുേഖന) - ഉേദ�ാഗാർ�ി ഹാജരാQു% നിയമനവുമാ
യി ബ�െ\J എbാ അ{ൽ േരഖകളും �ത�മായി പരിേശാധിm് ഉറ\ു വരു
േkzതാണ്.

 3) ഐ.iി െസൽ (െവ�ൈസiിൽ 
സി�ീകരിQു%തിന്)

 4) ജൂനിയർ സൂ
z്, സീനിേയാറിiി െസൽ. 
 5) െഹഡ് «ാർQ്, എm്.ആർ െസൽ.   
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