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ചീഫ് എEിനീയറുെട കാര�ാലയം, ജലേസചനവും ഭരണവും, തിരുവനPപുരം.
ചീഫ് എEിനീയറുെട നടപടി�മം 

(ഹാജർ: Tീേദവി.പി)

 
വിഷയം:- ജലേസചന വകുV് - ജീവനWാര�ം - േകരള പYിക് സർZീസ്

ക[ീഷെ\ ക]ൂർ ജി^ാ ഓഫീസറുെട നിയമന ശിപാർശ 
കാരമു�
ഉേദ�ാഗാർ�ിW് ജലേസചന വകുVിൽ ക]ൂർ ജി^ാ ഒഴിവിേലW് 
23000-50200/- രൂപ ശ�ള െdയിലിൽ ഓഫീസ് അeൻഡ\് തfികയിൽ
നിയമന ഉgരവ് പുറെVടുവിWു%ു.

 
 പരാമർശം:- 1) െക.പി.എസ്.സി ക]ൂർ ജി^ാ ഓഫീസറുെട 16-07-2026 തീയതിയിെല 

അൈഡ
സ് ന�ർ C 5-3/01/2024-KPSC-DOKNR (5). 
 2)സ.ഉ (അjടി) നം.20/2013/ധന, തീയതി: 07-01-2013.
 3)സ.ഉ (അjടി) നം.149/2013/ധന, തീയതി: 03-04-2013.
  

ഉgരവ് നം. CEIA/6296/2024-B6 (1) Dated: 18-09-2026
   
   േകരള പYിക് സർZീസ് ക[ീഷൻ ക]ൂർ ജി^ാ ഓഫീസർ േമൽ പരാമർശം (1)

കാരം താെഴ വിവരിWു% ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ ജലേസചന വകുVിൽ ഓഫീസ് അeൻഡ\്
തfികയിൽ ₹23000-50200 ശ�ള െdയിലിൽ നിയമനgിനായി ശിപാർശ െചqിരിWു%ു. 


fുത ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ 1958 െല േകരള േre് സേബാർഡിേനe് സർZീസ് ചDം 9
(എ) (i), ജനറൽ റൂൾസ് 
കാരം ഓഫീസ് അeൻഡ\് തfികയിൽ താൽWാലികമായി
നിയമിj് ഇതിനാൽ ഉgരവാകു%ു. കൂടാെത 
fുത നിയമനം താൽWാലികവും േകരള
േre് സേബാർഡിേനe് സർZീസ് ചDം 3 (സി) -v് വിേധയവുമായിരിWും.

 

 
ഉേദ�ാഗാർ�ി  താെഴVറയു%  േരഖകൾ  േജാലിയിൽ  
േവശിWു%  കാര�ാലയgിെല

നിയxണാധികാരി മു�ാെക െവരിഫിേWഷനായി ഹാജരാേWyതാണ്.

1. നിയമന ഉgരവിെ\ അzലും, സ
യം സാ{�െVടുgിയ പകർVും. 
2. േകരള പYിക് സർZീസ് ക[ീഷൻ നൽകിയിDു� ഒറിജിനൽ നിയമന ശിപാർശയും,

സ
യം സാ{�െVടുgിയ പകർVും.
3. വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�ത െതളിയിWു%തിനു� ഒറിജിനൽ സർDിഫിWeുകളും

അവയുെട സ
യം സാ{�െVടുgിയ പകർVുകളും.
4. ജനനതീയതി െതളിയിWു%തിനു� സർDിഫിWeും അവയുെട സ
യം
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സാ{�െVടുgിയ പകർVും.
5. സാധുതയു�, ജാതി െതളിയിWു%തിനു� സർDിഫിWe്/േനാൺ�ിമിെലയർ

സർDിഫിWe് (ബാധകമാെണ}ിൽ) – സ
യം സാ{�െVടുgിയ പകർV് സഹിതം;
പി.എz്.സി യുെട ഒegവണ െവരിഫിേWഷൻ സാ{�പ�gിൽ സൂചിVിWു%ത്
ഉൾെVെട.

6. അസിrൻറ് സർജനിൽ കുറയാg റാ}ിലു� െമഡിWൽ ഓഫീസർ നൽകിയ,
വിരലടയാളവും സാ{�െVടുgിയ േഫാേDായും അട�ിയ ശാരീരിക{മതാ
സർDിഫിWe് (30-06-2011 തീയതിയിെല സ.ഉ (അjടി) നം.20/2011 പി&എ.ആർ.ഡി

കാരം).

7. അനുബ�ം-1 (േപാലീസ് െവരിഫിേWഷൻ േഫാറം) - 2 എ]ം (05-11-2024
തീയതിയിെല സ.ഉ (അjടി) നം.77/2024/Home, Home (SS-B) Department 
കാരം).

8. േപ�സണൽ െമേ[ാറാyം േഫാറം - 2 എ]ം (ടി േഫാറം ജലേസചന വകുVിെ\
ഔേദ�ാഗിക െവ�ൈസeിൽ (www.irrigation.kerala.gov.in) ലഭ�മാണ്. (ടി േഫാറgിൽ
ഒV്, വിരലടയാളം എ%ിവ പതിVിേWyത് നിയxണാധികാരിയുെട മു�ാെകയാണ്)

9. ഒറിജിനൽ ആധാർ കാർഡ്/േവാDർമാർWു� േഫാേDാ പതിj തിരിjറിയൽ കാർഡ്
(സ
യം സാ{�െVടുgിയ പകർV് ഉൾെVെട)

10. പാേ�ാർD് ൈസസ് േഫാേDാകൾ - 5 എ]ം
11. SPARK Form No. 1 ഉേദ�ാഗാർ�ി പൂരിVിj് നിയxണ ഉേദ�ാഗ�ന്

നൽേകyതാണ്.
 
ഉേദ�ാഗാർ�ി മേeെത}ിലും സർWാർ, അർ�സർWാർ അനുബ� �ാപനgിൽ

േസവനം അനു�ിWു% ആളാെണ}ിൽ 
fുത �ാപനgിെ\ േമലധികാരി
നൽകിയിDു� വിടുതൽ സർDിഫിWe് നിർബ�മായും േജാലിയിൽ 
േവശിWുേ�ാൾ
ഹാജരാേWyതുy്. ആയത്  േജാലിയിൽ  
േവശിWു%  കാര�ാലയgിെല  നിയxണ
ഉേദ�ാഗ�ൻ  മുൻപാെക  ഹാജരാWിയാൽ  മതിയാകും. കൂടാെത, ഉേദ�ാഗാർ�ി
േജാലിയിൽ 
േവശിWു% സമയg്, 15-11-2016 തീയതിയിെല സ.ഉ (അjടി)
നം.171/2017/ധന ഉgരവിേനാടനുബ�ിjു� നി�ിത മാത�കയിൽ �ാവര ജംഗമ
വfുWെള സംബ�ിj വിവര�ൾ നിയxണ ഉേദ�ാഗ�ൻ മുൻപാെക
സമർVിേWyതാണ്.

 
ഉേദ�ാഗാർ�ി ഈ ഉgരവ് ൈകVeു% തീയതി മുതൽ 15 ദിവസgിനകം നിയമനം

ലഭിjിDു� കാര�ാലയgിെ\ ബ�െVD നിയxണ ഉേദ�ാഗ�ൻ മുൻപാെക
േജാലിയിൽ 
േവശിWു%തിനായി റിേVാർD് െചേ�yതാണ്. ഉേദ�ാഗാർ�ിW്
േജാലിയിൽ 
േവശിWു%തിനു� സമയം ദീർഘിVിേWyു% പ{ം
ആയതുകാണിjു� അേപ{ ഈ ഉgരവ് ൈകVeിയ ഉടൻ തെ% ഈ കാര�ാലയgിൽ
സമർVിേWyതും ടി അേപ{യുെട പകർV് നിയമനം നൽകിയിDു� കാര�ാലയgിെല
നിയxണ ഉേദ�ാഗ�നു നൽേകyതുമാണ്.

 
സ
ഭാവെgയും പൂർZചരി�െgയും കുറിjു� േപാലീസ് അേന
ഷണgിനും

േകരള പYിക് സർZീസ് ക[ീഷെ\ െവരിഫിേWഷനും വിേധയമായിDായിരിWും
ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട നിയമനം �മീകരിWു%ത്. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിWു%
തീയതി മുതൽ തുടർjയായ മൂ%് വർഷെg േസവനകാലയളവിനു�ിൽ ഒരു വർഷെg
പരിവീ{ാകാലം ��ികരമായി പൂർgിയാേWyതുy്.
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ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ  േജാലിയിൽ
േവശിVിWു%  നിയxണാധികാരി  താെഴ  പറയു%

നടപടി�മ�ൾ നിർബ�മായും ൈകെWാേ�yതാണ്.

1. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിj വിവരം യഥാസമയം ഈ കാര�ാലയgിൽ
റിേVാർD് െചേ�yതാണ്. േപ�സണൽ െമേ[ാറാyം േഫാറം, േപാലീസ്
െവരിഫിേWഷൻ േഫാറം എ%ിവ ഈ കാര�ാലയgിേലW്  അയjുതേരyതാണ്.

2. 17/08/2021 െല സ.ഉ (അjടി) നം. 118/2021/ധന 
കാരം ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ

േവശിjു കഴി�ാൽ ഇ-സർZീസ് ബുW് ആരംഭിേWyതാണ്.

3. ഇ-സർZീസ് ബുWിൽ ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട നിയമനം സംബ�ിj സംവരണ
വിഭാഗgിെല ഉപവിഭാഗം ഉൾെVെട നിയമന ശുപാർശയുെടയും നിയമന
ഉgരവിെ\യും വിവര�ൾ �ത�മായി േരഖെVടുേgyതാണ്. (29.08.2016 െല സ.ഉ 
(അjടി) നം. 125/2016/ധന)

4. 15-11-2016 െല സ.ഉ (അjടി) നം. 171/2017/ധന ഉgരവിേനാടനുബ�ിjു� നി�ിത
മാ�കയിൽ �ാവര ജംഗമ വfുWെള സംബ�ിj വിവര�ൾ േജാലിയിൽ

േവശിWു% സമയg് ഉേദ�ാഗാർ�ിയിൽ നി%് കര�മാേWyതും േസവന
പുfകgിൽ ഉൾെVടുേgyതുമാണ്. (ഇ-സർZീസ് ബുW് അ^ാg പ{ം
േസവന പുfകgിൽ പതിേWyതാണ്)

5. ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട ഒVും േഫാേDായും ഔേദ�ാഗിക േരഖകളുമായി പരിേശാധിj് ആ
വിവരം ഇ-സർZീസ് ബുWിൽ േരഖെVടുേgyതാണ്.

6. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിjു കഴി�ാൽ നാഷണൽ െപൻഷൻ dീമിൽ
(NPS) അംഗമാWു%തിനു� നടപടികൾ ൈകെWാേ�yതാണ്. (07.01.2013 െല സ.ഉ 
(അjടി) നം.20/2013/ധന). rാe�ൂDറി െപൻഷൻ dീമിൽ ഉൾെVDിDു� ഉേദ�ാഗാർ�ി
േജാലിയിൽ 
േവശിWുകയാെണ}ിൽ ടിയാളുെട ഓ ഷൻ 
കാരം നിയമാനു¡ത
നടപടികൾ ൈകെWാേ�yതാണ്.

7. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിj് നി�ിത സമയgിനു�ിൽ ജനറൽ
േ
ാവിഡ\് ഫy്, േre് ൈലഫ് ഇൻഷുറൻസ്, ¢ൂV് ഇൻഷുറൻസ്, െമഡിെസV്
ഇവയിൽ അംഗമാേകyതാണ്.

8. ഉേദ�ാഗാർ�ി മേeെത}ിലും സർWാർ, അർ�സർWാർ അെ^}ിൽ സർWാർ
അനുബ� �ാപനgിൽ േസവനം അനു£ിWു% ആളാെണ}ിൽ 
fുത
�ാപനgിെ\ േമലധികാരി നൽകിയിDു� വിടുതൽ സർDിഫിWe് േജാലിയിൽ

േവശിWു% സമയg് ഉേദ�ാഗാർ�ിയിൽ നി%ും നിർബ�മായും
വാേ�yതാണ്.

9. േപാലീസ് െവരിഫിേWഷൻ, പി.എസ്.സി., െവരിഫിേWഷൻ, െ
ാേബഷൻ
എ%ിവയുെട േരഖകൾ അയWുേ�ാൾ ഈ കാര�ാലയgിെല മുൻ നിർേ¤ശ�ൾ
കർശനമായി പാലിWുക.

10. ഉേദ�ാഗാർ�ികളുെട നിയമനം പരാമർശ
കാരമു� പി.എസ്.സി. നിയമന
ശുപാർശയിെല മെe^ാ വ�വ�കൾWും ബാധകമായിരിWും.
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11. നിയxണാധികാരി േജാലിW് ഹാജരാകു% ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട േഫാേDായും, ഒVും
ഒgു േനാWി ഈ നിയമന ഉgരവിേനാെടാVം അയWു% ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട
ഒegവണ െവരിഫിേWഷൻ സർDിഫിWeിെ\ Part I ൽ അer് െചേ�yതാണ്. 

 
ഏെത}ിലും സാഹചര�gിൽ ഒഴിവിെ\ അഭാവgിൽ ജലേസചന വകുVിൽ

നി%ും ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ പിരിjു വിടു% പ{ം പുനർ നിയമനം ലഭിWു%തിേലW്
ബ�െVD പി.എz്.സി. ഓഫീസിൽ  ഉേദ�ാഗാർ�ി സ
േമധയാ വീyും രജിrർ െചq്
തുടർ നിയമന ശുപാർശWായി കാgിരിWുകേയാ, ഈ വകുVിൽ െ
ാേബഷണറായി
തുടരാൻ ആ¢ഹിWു%ുെവ}ിൽ പുന:നിയമനം ലഭിWു%തിനു� അവസരം ഉyാകു%തു
വെര കാgിരിേWyതുമാണ്. (29.03.1990 െല 3737/റൂൾസ് 1/90/പി &എ.ആർ.ഡി. സർWാർ
സർWുലർ െമേ[ാറാyവും 15.02.1991 െല സ.ഉ (അjടി) നം. 7/91/പി.&എ.ആർ.ഡി.

കാരം)

 
ജനനgീയതി സംബ�ിj എെP}ിലും തിരുgലുകൾ ഉെy}ിൽ 20.12.1991

തീയതിയിെല സ.ഉ (അjടി) നം.45/91/പി.&എ.ആർ.ഡി. 
കാരം േജാലിയിൽ 
േവശിj
തീയതി മുതൽ 5 വർഷgിനു�ിൽ അേപ{ സമർVിേWyതാണ്.

 
ഉേദ�ാഗാർ�ി നിയമനം ലഭിj് നി�ിത സമയgിനു�ിൽ േജാലിW്

ഹാജരാകാg പ{ം, NJD റിേVാർD് ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട ഒറിജിനൽ ഒegവണ
െവരിഫിേWഷൻ സർDിഫിWe് ഉൾെVെട Speed Post A/D തപാലിൽ ഈ കാര�ാലയgിൽ
ലഭ�മാേWyതാണ്.
 
 
                         ചീഫ് എEിനീയർ 
      
ബ�െVD ഉേദ�ാഗാർ�ിW് (�ീഡ് േപാr്/AD തപാൽ മുേഖന)
 
പകർV്:- 1) ജി^ാ ഓഫീസർ, േകരള പYിക് സർZീസ് ക[ീഷൻ, ക]ൂർ. 

 

2)എBസിക�ൂDീവ് എEിനീയർ, ഇറിേഗഷൻ ഡിവിഷൻ തലേKരി - (ബ�െVD
ഉേദ�ാഗാർ�ികളുെട OTV Certificate ഒറിജിനൽ സഹിതം) (�ീഡ് േപാr്/AD
തപാൽ മുേഖന) - ഉേദ�ാഗാർ�ി ഹാജരാWു% നിയമനവുമായി ബ�െVD
എ^ാ അzൽ േരഖകളും �ത�മായി പരിേശാധിj് ഉറVു വരുേgyതാണ്.

 3)ഐ.eി െസൽ (െവ�ൈസeിൽ 
സി�ീകരിWു%തിന്)
 4)ജൂനിയർ സൂ
y്, സീനിേയാറിeി െസൽ. 
 5) െഹഡ് ¬ാർW്, എj്.ആർ െസൽ.   
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