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RESHMA T S 
THACHORA HOUSE 
PARUVATHURUTH 
NORTH PARAVUR
NORTH PARAVUR PO 
ERNAKULAM PIN - 683513.
  
Communication Address: 
NEELIMMATHARA HOUSE, 
MURAVANTHURUTH 
NORTH PARAVUR
ERNAKULAM 
VADAKKEKKARA PO
PIN - 683522.

22-05-1991

 
 
 

ചീഫ് എSിനീയറുെട
കാര�ാലയം,

ജലേസചനവും
ഭരണവും,

തിരുവനWപുരം.

ചീഫ് എSിനീയറുെട കാര�ാലയം, ജലേസചനവും ഭരണവും, തിരുവനWപുരം.
ചീഫ് എSിനീയറുെട നടപടി�മം

(ഹാജർ: Zീേദവി.പി)

 
വിഷയം:- ജലേസചന വകു]് - ജീവന^ാര�ം - േകരള പ`ിക് സർaീസ്

കbീഷെc എറണാകുളം ജിdാ ഓഫീസറുെട നിയമന ശിപാർശ

കാരമു� ഉേദ�ാഗാർ�ി^് ജലേസചന വകു]ിൽ ആhാന
കാര�ാലയ (Head Quarters) ഒഴിവിേല^് 23000-50200/- രൂപ ശ�ള 
െmയിലിൽ ഓഫീസ് അnൻഡc് തpികയിൽ നിയമന ഉqരവ്
പുറെ]ടുവി^ു%ു.

 
 പരാമർശം:- 1) െക.പി.എസ്.സി എറണാകുളം ജിdാ ഓഫീസറുെട 06-08-2026 തീയതിയിെല 

അൈഡ
സ് ന�ർ E2-3/2/2024-KPSC-DOEKM (6).
 2)സ.ഉ (അsടി) നം.20/2013/ധന, തീയതി: 07-01-2013.
 3)സ.ഉ (അsടി) നം.149/2013/ധന, തീയതി: 03-04-2013.
  

ഉqരവ് നം. CEIA/6123/2024-B6 Dated: 18-09-2026
   
  േകരള പ`ിക് സർaീസ് കbീഷൻ എറണാകുളം ജിdാ ഓഫീസർ േമൽ പരാമർശം (1)

കാരം താെഴ  െകാടുqിരി^ു% ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ ജലേസചന വകു]ിെല ആhാന
കാര�ാലയ ഒഴിവിേല^് ഓഫീസ് അnൻഡc് തpികയിൽ ₹23000-50200 ശ�ള െmയിലിൽ
നിയമനqിനായി ശിപാർശ െചxിരി^ു%ു. 


pുത ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ 1958 െല േകരള േyn് സേബാർഡിേനn് സർaീസ് ച{ം 9
(എ) (i), ജനറൽ റൂൾസ് 
കാരം ഓഫീസ് അnൻഡc് തpികയിൽ താൽ^ാലികമായി
നിയമിs് ഇതിനാൽ ഉqരവാകു%ു. കൂടാെത 
pുത നിയമനം താൽ^ാലികവും േകരള
േyn് സേബാർഡിേനn് സർaീസ് ച{ം 3 (സി) -~് വിേധയവുമായിരി^ും.
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ഉേദ�ാഗാർ�ി  താെഴ]റയു%  േരഖകൾ  േജാലിയിൽ  
േവശി^ു%  കാര�ാലയqിെല
നിയ�ണാധികാരി മു�ാെക െവരിഫിേ^ഷനായി ഹാജരാേ^�താണ്.

1. നിയമന ഉqരവിെc അ�ലും, സ
യം സാ��െ]ടുqിയ പകർ]ും. 
2. േകരള പ`ിക് സർaീസ് കbീഷൻ നൽകിയി{ു� ഒറിജിനൽ നിയമന ശിപാർശയും,

സ
യം സാ��െ]ടുqിയ പകർ]ും.
3. വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�ത െതളിയി^ു%തിനു� ഒറിജിനൽ സർ{ിഫി^nുകളും

അവയുെട സ
യം സാ��െ]ടുqിയ പകർ]ുകളും.
4. ജനനതീയതി െതളിയി^ു%തിനു� സർ{ിഫി^nും അവയുെട സ
യം

സാ��െ]ടുqിയ പകർ]ും.
5. സാധുതയു�, ജാതി െതളിയി^ു%തിനു� സർ{ിഫി^n്/േനാൺ�ിമിെലയർ

സർ{ിഫി^n് (ബാധകമാെണ�ിൽ) – സ
യം സാ��െ]ടുqിയ പകർ]് സഹിതം;
പി.എ�്.സി യുെട ഒnqവണ െവരിഫിേ^ഷൻ സാ��പ�qിൽ സൂചി]ി^ു%ത്
ഉൾെ]െട.

6. അസിyൻറ് സർജനിൽ കുറയാq റാ�ിലു� െമഡി^ൽ ഓഫീസർ നൽകിയ,
വിരലടയാളവും സാ��െ]ടുqിയ േഫാേ{ായും അട�ിയ ശാരീരിക�മതാ
സർ{ിഫി^n് (30-06-2011 തീയതിയിെല സ.ഉ (അsടി) നം.20/2011 പി&എ.ആർ.ഡി

കാരം).

7. അനുബ�ം-1 (േപാലീസ് െവരിഫിേ^ഷൻ േഫാറം) - 2 എ�ം (05-11-2024
തീയതിയിെല സ.ഉ (അsടി) നം.77/2024/Home, Home (SS-B) Department 
കാരം).

8. േപ�സണൽ െമേbാറാ�ം േഫാറം - 2 എ�ം (ടി േഫാറം ജലേസചന വകു]ിെc
ഔേദ�ാഗിക െവ�ൈസnിൽ (www.irrigation.kerala.gov.in) ലഭ�മാണ്. (ടി േഫാറqിൽ
ഒ]്, വിരലടയാളം എ%ിവ പതി]ിേ^�ത് നിയ�ണാധികാരിയുെട മു�ാെകയാണ്)

9. ഒറിജിനൽ ആധാർ കാർഡ്/േവാ{ർമാർ^ു� േഫാേ{ാ പതിs തിരിsറിയൽ കാർഡ്
(സ
യം സാ��െ]ടുqിയ പകർ]് ഉൾെ]െട)

10. പാേ�ാർ{് ൈസസ് േഫാേ{ാകൾ - 5 എ�ം
11. SPARK Form No. 1 ഉേദ�ാഗാർ�ി പൂരി]ിs് നിയ�ണ ഉേദ�ാഗhന്

നൽേക�താണ്.
 
ഉേദ�ാഗാർ�ി മേnെത�ിലും സർ^ാർ, അർ�സർ^ാർ അനുബ� hാപനqിൽ

േസവനം അനു�ി^ു% ആളാെണ�ിൽ 
pുത hാപനqിെc േമലധികാരി
നൽകിയി{ു� വിടുതൽ സർ{ിഫി^n് നിർബ�മായും േജാലിയിൽ 
േവശി^ുേ�ാൾ
ഹാജരാേ^�തു�്. ആയത്  േജാലിയിൽ  
േവശി^ു%  കാര�ാലയqിെല  നിയ�ണ
ഉേദ�ാഗhൻ  മുൻപാെക  ഹാജരാ^ിയാൽ  മതിയാകും. കൂടാെത, ഉേദ�ാഗാർ�ി
േജാലിയിൽ 
േവശി^ു% സമയq്, 15-11-2016 തീയതിയിെല സ.ഉ (അsടി)
നം.171/2017/ധന ഉqരവിേനാടനുബ�ിsു� നി�ിത മാത�കയിൽ hാവര ജംഗമ
വpു^െള സംബ�ിs വിവര�ൾ നിയ�ണ ഉേദ�ാഗhൻ മുൻപാെക
സമർ]ിേ^�താണ്.

 
ഉേദ�ാഗാർ�ി ഈ ഉqരവ് ൈക]nു% തീയതി മുതൽ 15 ദിവസqിനകം നിയമനം

ലഭിsി{ു� കാര�ാലയqിെc ബ�െ]{ നിയ�ണ ഉേദ�ാഗhൻ മുൻപാെക
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േജാലിയിൽ 
േവശി^ു%തിനായി റിേ]ാർ{് െചേ��താണ്. ഉേദ�ാഗാർ�ി^്
േജാലിയിൽ 
േവശി^ു%തിനു� സമയം ദീർഘി]ിേ^�ു% പ�ം
ആയതുകാണിsു� അേപ� ഈ ഉqരവ് ൈക]nിയ ഉടൻ തെ% ഈ കാര�ാലയqിൽ
സമർ]ിേ^�തും ടി അേപ�യുെട പകർ]് നിയമനം നൽകിയി{ു� കാര�ാലയqിെല
നിയ�ണ ഉേദ�ാഗhനു നൽേക�തുമാണ്.

 
സ
ഭാവെqയും പൂർaചരി�െqയും കുറിsു� േപാലീസ് അേന
ഷണqിനും

േകരള പ`ിക് സർaീസ് കbീഷെc െവരിഫിേ^ഷനും വിേധയമായി{ായിരി^ും
ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട നിയമനം �മീകരി^ു%ത്. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശി^ു%
തീയതി മുതൽ തുടർsയായ മൂ%് വർഷെq േസവനകാലയളവിനു�ിൽ ഒരു വർഷെq
പരിവീ�ാകാലം ��ികരമായി പൂർqിയാേ^�തു�്.

 
ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ  േജാലിയിൽ
േവശി]ി^ു%  നിയ�ണാധികാരി  താെഴ  പറയു%

നടപടി�മ�ൾ നിർബ�മായും ൈകെ^ാേ��താണ്.

1. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിs വിവരം യഥാസമയം ഈ കാര�ാലയqിൽ
റിേ]ാർ{് െചേ��താണ്. േപ�സണൽ െമേbാറാ�ം േഫാറം, േപാലീസ്
െവരിഫിേ^ഷൻ േഫാറം എ%ിവ ഈ കാര�ാലയqിേല^്  അയsുതേര�താണ്.

2. 17/08/2021 െല സ.ഉ (അsടി) നം. 118/2021/ധന 
കാരം ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ

േവശിsു കഴി¡ാൽ ഇ-സർaീസ് ബു^് ആരംഭിേ^�താണ്.

3. ഇ-സർaീസ് ബു^ിൽ ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട നിയമനം സംബ�ിs സംവരണ
വിഭാഗqിെല ഉപവിഭാഗം ഉൾെ]െട നിയമന ശുപാർശയുെടയും നിയമന
ഉqരവിെcയും വിവര�ൾ ¢ത�മായി േരഖെ]ടുേq�താണ്. (29.08.2016 െല സ.ഉ 
(അsടി) നം. 125/2016/ധന)

4. 15-11-2016 െല സ.ഉ (അsടി) നം. 171/2017/ധന ഉqരവിേനാടനുബ�ിsു� നി�ിത
മാ�കയിൽ hാവര ജംഗമ വpു^െള സംബ�ിs വിവര�ൾ േജാലിയിൽ

േവശി^ു% സമയq് ഉേദ�ാഗാർ�ിയിൽ നി%് കരhമാേ^�തും േസവന
പുpകqിൽ ഉൾെ]ടുേq�തുമാണ്. (ഇ-സർaീസ് ബു^് അdാq പ�ം
േസവന പുpകqിൽ പതിേ^�താണ്)

5. ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട ഒ]ും േഫാേ{ായും ഔേദ�ാഗിക േരഖകളുമായി പരിേശാധിs് ആ
വിവരം ഇ-സർaീസ് ബു^ിൽ േരഖെ]ടുേq�താണ്.

6. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിsു കഴി¡ാൽ നാഷണൽ െപൻഷൻ mീമിൽ
(NPS) അംഗമാ^ു%തിനു� നടപടികൾ ൈകെ^ാേ��താണ്. (07.01.2013 െല സ.ഉ 
(അsടി) നം.20/2013/ധന). yാn�ൂ{റി െപൻഷൻ mീമിൽ ഉൾെ]{ി{ു� ഉേദ�ാഗാർ�ി
േജാലിയിൽ 
േവശി^ുകയാെണ�ിൽ ടിയാളുെട ഓ£ഷൻ 
കാരം നിയമാനു¤ത
നടപടികൾ ൈകെ^ാേ��താണ്.

7. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിs് നി�ിത സമയqിനു�ിൽ ജനറൽ
േ
ാവിഡc് ഫ�്, േyn് ൈലഫ് ഇൻഷുറൻസ്, ¥ൂ]് ഇൻഷുറൻസ്, െമഡിെസ]്
ഇവയിൽ അംഗമാേക�താണ്.

8. ഉേദ�ാഗാർ�ി മേnെത�ിലും സർ^ാർ, അർ�സർ^ാർ അെd�ിൽ സർ^ാർ
അനുബ� hാപനqിൽ േസവനം അനു¦ി^ു% ആളാെണ�ിൽ 
pുത
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hാപനqിെc േമലധികാരി നൽകിയി{ു� വിടുതൽ സർ{ിഫി^n് േജാലിയിൽ

േവശി^ു% സമയq് ഉേദ�ാഗാർ�ിയിൽ നി%ും നിർബ�മായും
വാേ��താണ്.

9. േപാലീസ് െവരിഫിേ^ഷൻ, പി.എസ്.സി., െവരിഫിേ^ഷൻ, െ
ാേബഷൻ
എ%ിവയുെട േരഖകൾ അയ^ുേ�ാൾ ഈ കാര�ാലയqിെല മുൻ നിർേ§ശ�ൾ
കർശനമായി പാലി^ുക.

10. ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട നിയമനം പരാമർശ
കാരമു� പി.എസ്.സി. നിയമന
ശുപാർശയിെല മെndാ വ�വhകൾ^ും ബാധകമായിരി^ും.

11. നിയ�ണാധികാരി േജാലി^് ഹാജരാകു% ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട േഫാേ{ായും, ഒ]ും
ഒqു േനാ^ി ഈ നിയമന ഉqരവിേനാെടാ]ം അയ^ു% ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട
ഒnqവണ െവരിഫിേ^ഷൻ സർ{ിഫി^nിെc Part I ൽ അny് െചേ��താണ്. 

 
ഏെത�ിലും സാഹചര�qിൽ ഒഴിവിെc അഭാവqിൽ ജലേസചന വകു]ിൽ

നി%ും ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ പിരിsു വിടു% പ�ം പുനർ നിയമനം ലഭി^ു%തിേല^്
ബ�െ]{ പി.എ�്.സി. ഓഫീസിൽ  ഉേദ�ാഗാർ�ി സ
േമധയാ വീ�ും രജിyർ െചx്
തുടർ നിയമന ശുപാർശ^ായി കാqിരി^ുകേയാ, ഈ വകു]ിൽ െ
ാേബഷണറായി
തുടരാൻ ആ¥ഹി^ു%ുെവ�ിൽ പുന:നിയമനം ലഭി^ു%തിനു� അവസരം ഉ�ാകു%തു
വെര കാqിരിേ^�തുമാണ്. (29.03.1990 െല 3737/റൂൾസ് 1/90/പി &എ.ആർ.ഡി. സർ^ാർ
സർ^ുലർ െമേbാറാ�വും 15.02.1991 െല സ.ഉ (അsടി) നം. 7/91/പി.&എ.ആർ.ഡി.

കാരം)

 
ജനനqീയതി സംബ�ിs എെW�ിലും തിരുqലുകൾ ഉെ��ിൽ 20.12.1991

തീയതിയിെല സ.ഉ (അsടി) നം.45/91/പി.&എ.ആർ.ഡി. 
കാരം േജാലിയിൽ 
േവശിs
തീയതി മുതൽ 5 വർഷqിനു�ിൽ അേപ� സമർ]ിേ^�താണ്.

 
ഉേദ�ാഗാർ�ി നിയമനം ലഭിs് നി�ിത സമയqിനു�ിൽ േജാലി^്

ഹാജരാകാq പ�ം, NJD റിേ]ാർ{് ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട ഒറിജിനൽ ഒnqവണ
െവരിഫിേ^ഷൻ സർ{ിഫി^n് ഉൾെ]െട Speed Post A/D തപാലിൽ ഈ കാര�ാലയqിൽ
ലഭ�മാേ^�താണ്.

 
 
 
                         ചീഫ് എSിനീയർ 
      
ബ�െ]{ ഉേദ�ാഗാർ�ി^് (�ീഡ് േപാy്/AD തപാൽ മുേഖന)
 
പകർ]്:- 1) ജിdാ ഓഫീസർ, േകരള പ`ിക് സർaീസ് കbീഷൻ, എറണാകുളം. 

 
2)നിയ�ണ ഉേദ�ാഗhൻ- (ബ�െ]{ ഉേദ�ാഗാർ�ികളുെട-OTV Certificate

ഒറിജിനൽ സഹിതം) (�ീഡ് േപാy്/AD തപാൽ മുേഖന)- ഉേദ�ാഗാർ�ി
ഹാജരാ^ു% നിയമനവുമായി ബ�െ]{ എdാ അ�ൽ േരഖകളും ¢ത�മായി
പരിേശാധിs് ഉറ]ു വരുേq�താണ്.

 3)ഐ.nി െസൽ (െവ�ൈസnിൽ 
സി�ീകരി^ു%തിന്)
 4)ജൂനിയർ സൂ
�്, സീനിേയാറിnി െസൽ. 
 5) െഹഡ് ¬ാർ^്, എs്.ആർ െസൽ.   
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