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NITHUL A S
ALAIKAL HOUSE
PANGARAPPILLY PO
CHELAKKARA
THRISSUR
PANGARAPPILLY - 680586

01-10-1997

അസി@ൻറ് എDിനീയറുെട
കാര�ാലയം, ചിGിനി ഡാം
േ
ാജH് െസIൻ നം.1,

എJിKാറ, LMൂർ.

ചീഫ് എDിനീയറുെട കാര�ാലയം, ജലേസചനവും ഭരണവും, തിരുവനRപുരം.
ചീഫ് എDിനീയറുെട നടപടി�മം 

(ഹാജർ: Vീേദവി.പി)

 
വിഷയം:- ജലേസചന വകുK് - ജീവനYാര�ം - േകരള പ[ിക് സർ\ീസ് കGീഷൻ

LMൂർ ജി]ാ ഓഫീസറുെട നിയമന ശിപാർശ 
കാരമു�
ഉേദ�ാഗാർ�ി`് ജലേസചന വകുKിൽ LMൂർ ജി]ാ ഒഴിവിേലY് 23000-
50200/- രൂപ ശ�ള െeയിലിൽ ലeർ തfികയിൽ നിയമന ഉgരവ്
പുറെKടുവിYു%ു.

 
 പരാമർശം:- 1) െക.പി.എസ്.സി LMൂർ ജി]ാ ഓഫീസറുെട 07-08-2026 തീയതിയിെല R4-

1/5/2024-KPSC-DOTSR (6) ന�ർ അൈഡ
സ് 
 2)സ.ഉ (അJടി) നം.20/2013/ധന, തീയതി: 07-01-2013.
 3)സ.ഉ (അJടി) നം.149/2013/ധന, തീയതി: 03-04-2013.
  

ഉgരവ് നം. CEIA/6114/2024-B6  Dated: 22-09-2026
   
   േകരള പ[ിക് സർ\ീസ് കGീഷൻ LMൂർ ജി]ാ ഓഫീസർ േമൽ പരാമർശം (1)

കാരം താെഴ വിവരിYു% ഉേദ�ാഗാർ�ി`് ജലേസചന വകുKിൽ ലeർ തfികയിൽ
₹23000-50200 ശ�ള െeയിലിൽ നിയമനgിനായി ശിപാർശ െചqിരിYു%ു. 


fുത ഉേദ�ാഗാർ�ി 1958 െല േകരള േ@r് സേബാർഡിേനr് സർ\ീസ് ചtം 9 (എ)
(i), ജനറൽ റൂൾസ് 
കാരം ലeർ തfികയിൽ താൽYാലികമായി നിയമിJ് ഇതിനാൽ
ഉgരവാകു%ു. കൂടാെത 
fുത നിയമനം താൽYാലികവും േകരള േ@r്
സേബാർഡിേനr് സർ\ീസ് ചtം 3 (സി) -`് വിേധയവുമായിരിYും.

 

 
ഉേദ�ാഗാർ�ി  താെഴKറയു%  േരഖകൾ  േജാലിയിൽ  
േവശിYു%  കാര�ാലയgിെല

നിയyണാധികാരി മു�ാെക െവരിഫിേYഷനായി ഹാജരാേYzതാണ്.

1. നിയമന ഉgരവിെ{ അ|ലും, സ
യം സാI�െKടുgിയ പകർKും. 
2. േകരള പ[ിക് സർ\ീസ് കGീഷൻ നൽകിയിtു� ഒറിജിനൽ നിയമന ശിപാർശയും,

സ
യം സാI�െKടുgിയ പകർKും.
3. വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�ത െതളിയിYു%തിനു� ഒറിജിനൽ സർtിഫിYrുകളും

അവയുെട സ
യം സാI�െKടുgിയ പകർKുകളും.
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4. ജനനതീയതി െതളിയിYു%തിനു� സർtിഫിYrും അവയുെട സ
യം
സാI�െKടുgിയ പകർKും.

5. സാധുതയു�, ജാതി െതളിയിYു%തിനു� സർtിഫിYr്/േനാൺ�ിമിെലയർ
സർtിഫിYr് (ബാധകമാെണ~ിൽ) – സ
യം സാI�െKടുgിയ പകർK് സഹിതം;
പി.എസ്.സി യുെട ഒrgവണ െവരിഫിേYഷൻ സാI�പ�gിൽ സൂചിKിYു%ത്
ഉൾെKെട.

6. അസി@ൻറ് സർജനിൽ കുറയാg റാ~ിലു� െമഡിYൽ ഓഫീസർ നൽകിയ,
വിരലടയാളവും സാI�െKടുgിയ േഫാേtായും അട�ിയ ശാരീരികIമതാ
സർtിഫിYr് (30-06-2011 തീയതിയിെല സ.ഉ (അJടി) നം.20/2011 പി&എ.ആർ.ഡി

കാരം).

7. അനുബ�ം-1 (േപാലീസ് െവരിഫിേYഷൻ േഫാറം) - 2 എ�ം (05-11-2024
തീയതിയിെല സ.ഉ (അJടി) നം.77/2024/Home, Home (SS-B) Department 
കാരം).

8. േപ�സണൽ െമേGാറാzം േഫാറം - 2 എ�ം (ടി േഫാറം ജലേസചന വകുKിെ{
ഔേദ�ാഗിക െവ�ൈസrിൽ (www.irrigation.kerala.gov.in) ലഭ�മാണ്. (ടി േഫാറgിൽ
ഒK്, വിരലടയാളം എ%ിവ പതിKിേYzത് നിയyണാധികാരിയുെട മു�ാെകയാണ്)

9. ഒറിജിനൽ ആധാർ കാർഡ്/േവാtർമാർYു� േഫാേtാ പതിJ തിരിJറിയൽ കാർഡ്
(സ
യം സാI�െKടുgിയ പകർK് ഉൾെKെട)

10. പാേ�ാർt് ൈസസ് േഫാേtാകൾ - 5 എ�ം
11. SPARK Form No. 1 ഉേദ�ാഗാർ�ി പൂരിKിJ് നിയyണ ഉേദ�ാഗ�ന്

നൽേകzതാണ്.
 
ഉേദ�ാഗാർ�ി മേrെത~ിലും സർYാർ, അർ�സർYാർ അനുബ� �ാപനgിൽ

േസവനം അനു�ിYു% ആളാെണ~ിൽ 
fുത �ാപനgിെ{ േമലധികാരി
നൽകിയിtു� വിടുതൽ സർtിഫിYr് നിർബ�മായും േജാലിയിൽ 
േവശിYുേ�ാൾ
ഹാജരാേYzതുz്. ആയത്  േജാലിയിൽ  
േവശിYു%  കാര�ാലയgിെല  നിയyണ
ഉേദ�ാഗ�ൻ  മുൻപാെക  ഹാജരാYിയാൽ  മതിയാകും. കൂടാെത, ഉേദ�ാഗാർ�ി
േജാലിയിൽ 
േവശിYു% സമയg്, 15-11-2016 തീയതിയിെല സ.ഉ (അJടി)
നം.171/2017/ധന ഉgരവിേനാടനുബ�ിJു� നി�ിത മാത�കയിൽ �ാവര ജംഗമ
വfുYെള സംബ�ിJ വിവര�ൾ നിയyണ ഉേദ�ാഗ�ൻ മുൻപാെക
സമർKിേYzതാണ്.

 
ഉേദ�ാഗാർ�ി ഈ ഉgരവ് ൈകKrു% തീയതി മുതൽ 15 ദിവസgിനകം നിയമനം

ലഭിJിtു� കാര�ാലയgിെ{ ബ�െKt നിയyണ ഉേദ�ാഗ�ൻ മുൻപാെക
േജാലിയിൽ 
േവശിYു%തിനായി റിേKാർt് െചേ�zതാണ്. ഉേദ�ാഗാർ�ിY്
േജാലിയിൽ 
േവശിYു%തിനു� സമയം ദീർഘിKിേYzു% പIം
ആയതുകാണിJു� അേപI ഈ ഉgരവ് ൈകKrിയ ഉടൻ തെ% ഈ കാര�ാലയgിൽ
സമർKിേYzതും ടി അേപIയുെട പകർK് നിയമനം നൽകിയിtു� കാര�ാലയgിെല
നിയyണ ഉേദ�ാഗ�നു നൽേകzതുമാണ്.

 
സ
ഭാവെgയും പൂർ\ചരി�െgയും കുറിJു� േപാലീസ് അേന
ഷണgിനും

േകരള പ[ിക് സർ\ീസ് കGീഷെ{ െവരിഫിേYഷനും വിേധയമായിtായിരിYും
ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട നിയമനം �മീകരിYു%ത്. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിYു%
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തീയതി മുതൽ തുടർJയായ മൂ%് വർഷെg േസവനകാലയളവിനു�ിൽ ഒരു വർഷെg
പരിവീIാകാലം L�ികരമായി പൂർgിയാേYzതുz്.

 
ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ  േജാലിയിൽ
േവശിKിYു%  നിയyണാധികാരി  താെഴ  പറയു%

നടപടി�മ�ൾ നിർബ�മായും ൈകെYാേ�zതാണ്.

1. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിJ വിവരം യഥാസമയം ഈ കാര�ാലയgിൽ
റിേKാർt് െചേ�zതാണ്. േപ�സണൽ െമേGാറാzം േഫാറം, േപാലീസ്
െവരിഫിേYഷൻ േഫാറം എ%ിവ ഈ കാര�ാലയgിേലY്  അയJുതേരzതാണ്.

2. 17/08/2021 െല സ.ഉ (അJടി) നം. 118/2021/ധന 
കാരം ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ

േവശിJു കഴി�ാൽ ഇ-സർ\ീസ് ബുY് ആരംഭിേYzതാണ്.

3. ഇ-സർ\ീസ് ബുYിൽ ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട നിയമനം സംബ�ിJ സംവരണ
വിഭാഗgിെല ഉപവിഭാഗം ഉൾെKെട നിയമന ശുപാർശയുെടയും നിയമന
ഉgരവിെ{യും വിവര�ൾ  ത�മായി േരഖെKടുേgzതാണ്. (29.08.2016 െല സ.ഉ 
(അJടി) നം. 125/2016/ധന)

4. 15-11-2016 െല സ.ഉ (അJടി) നം. 171/2017/ധന ഉgരവിേനാടനുബ�ിJു� നി�ിത
മാLകയിൽ �ാവര ജംഗമ വfുYെള സംബ�ിJ വിവര�ൾ േജാലിയിൽ

േവശിYു% സമയg് ഉേദ�ാഗാർ�ിയിൽ നി%് കര�മാേYzതും േസവന
പുfകgിൽ ഉൾെKടുേgzതുമാണ്. (ഇ-സർ\ീസ് ബുY് അ]ാg പIം
േസവന പുfകgിൽ പതിേYzതാണ്)

5. ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട ഒKും േഫാേtായും ഔേദ�ാഗിക േരഖകളുമായി പരിേശാധിJ് ആ
വിവരം ഇ-സർ\ീസ് ബുYിൽ േരഖെKടുേgzതാണ്.

6. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിJു കഴി�ാൽ നാഷണൽ െപൻഷൻ eീമിൽ
(NPS) അംഗമാYു%തിനു� നടപടികൾ ൈകെYാേ�zതാണ്. (07.01.2013 െല സ.ഉ 
(അJടി) നം.20/2013/ധന). @ാr�ൂtറി െപൻഷൻ eീമിൽ ഉൾെKtിtു� ഉേദ�ാഗാർ�ി
േജാലിയിൽ 
േവശിYുകയാെണ~ിൽ ടിയാളുെട ഓ¡ഷൻ 
കാരം നിയമാനു¢ത
നടപടികൾ ൈകെYാേ�zതാണ്.

7. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിJ് നി�ിത സമയgിനു�ിൽ ജനറൽ
േ
ാവിഡ{് ഫz്, േ@r് ൈലഫ് ഇൻഷുറൻസ്, £ൂK് ഇൻഷുറൻസ്, െമഡിെസK്
ഇവയിൽ അംഗമാേകzതാണ്.

8. ഉേദ�ാഗാർ�ി മേrെത~ിലും സർYാർ, അർ�സർYാർ അെ]~ിൽ സർYാർ
അനുബ� �ാപനgിൽ േസവനം അനു¤ിYു% ആളാെണ~ിൽ 
fുത
�ാപനgിെ{ േമലധികാരി നൽകിയിtു� വിടുതൽ സർtിഫിYr് േജാലിയിൽ

േവശിYു% സമയg് ഉേദ�ാഗാർ�ിയിൽ നി%ും നിർബ�മായും
വാേ�zതാണ്.

9. േപാലീസ് െവരിഫിേYഷൻ, പി.എസ്.സി., െവരിഫിേYഷൻ, െ
ാേബഷൻ
എ%ിവയുെട േരഖകൾ അയYുേ�ാൾ ഈ കാര�ാലയgിെല മുൻ നിർേ¥ശ�ൾ
കർശനമായി പാലിYുക.
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10. ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട നിയമനം പരാമർശ
കാരമു� പി.എസ്.സി. നിയമന
ശുപാർശയിെല മെr]ാ വ�വ�കൾYും ബാധകമായിരിYും.

11. നിയyണാധികാരി േജാലിY് ഹാജരാകു% ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട േഫാേtായും, ഒKും
ഒgു േനാYി ഈ നിയമന ഉgരവിേനാെടാKം അയYു% ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട
ഒrgവണ െവരിഫിേYഷൻ സർtിഫിYrിെ{ Part I ൽ അr@് െചേ�zതാണ്. 

 
ഏെത~ിലും സാഹചര�gിൽ ഒഴിവിെ{ അഭാവgിൽ ജലേസചന വകുKിൽ

നി%ും ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ പിരിJു വിടു% പIം പുനർ നിയമനം ലഭിYു%തിേലY്
ബ�െKt പി.എ|്.സി. ഓഫീസിൽ  ഉേദ�ാഗാർ�ി സ
േമധയാ വീzും രജി@ർ െചq്
തുടർ നിയമന ശുപാർശYായി കാgിരിYുകേയാ, ഈ വകുKിൽ െ
ാേബഷണറായി
തുടരാൻ ആ£ഹിYു%ുെവ~ിൽ പുന:നിയമനം ലഭിYു%തിനു� അവസരം ഉzാകു%തു
വെര കാgിരിേYzതുമാണ്. (29.03.1990 െല 3737/റൂൾസ് 1/90/പി &എ.ആർ.ഡി. സർYാർ
സർYുലർ െമേGാറാzവും 15.02.1991 െല സ.ഉ (അJടി) നം. 7/91/പി.&എ.ആർ.ഡി.

കാരം)

 
ജനനgീയതി സംബ�ിJ എെR~ിലും തിരുgലുകൾ ഉെz~ിൽ 20.12.1991

തീയതിയിെല സ.ഉ (അJടി) നം.45/91/പി.&എ.ആർ.ഡി. 
കാരം േജാലിയിൽ 
േവശിJ
തീയതി മുതൽ 5 വർഷgിനു�ിൽ അേപI സമർKിേYzതാണ്.

 
ഉേദ�ാഗാർ�ി നിയമനം ലഭിJ് നി�ിത സമയgിനു�ിൽ േജാലിY്

ഹാജരാകാg പIം, NJD റിേKാർt് ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട ഒറിജിനൽ ഒrgവണ
െവരിഫിേYഷൻ സർtിഫിYr് ഉൾെKെട Speed Post A/D തപാലിൽ ഈ കാര�ാലയgിൽ
ലഭ�മാേYzതാണ്.
 
 
 
 
                       ചീഫ് എDിനീയർ 
      
ബ�െKt ഉേദ�ാഗാർ�ിY് (�ീഡ് േപാ@്/AD തപാൽ മുേഖന)
 
പകർK്:- 1) ജി]ാ ഓഫീസർ, േകരള പ[ിക് സർ\ീസ് കGീഷൻ, LMൂർ. 

 

2)അസി@ൻറ് എ©സിക�ൂtീവ് എDിനീയർ, ചിGിനി ഡാം േ
ാജH് സബ്
ഡിവിഷൻ, എJിKാറ, LMൂർ.- (ബ�െKt ഉേദ�ാഗാർ�ികളുെട-OTV Certificate
ഒറിജിനൽ സഹിതം) (�ീഡ് േപാ@്/AD തപാൽ മുേഖന)- ഉേദ�ാഗാർ�ി
ഹാജരാYു% നിയമനവുമായി ബ�െKt എ]ാ അ|ൽ േരഖകളും  ത�മായി
പരിേശാധിJ് ഉറKു വരുേgzതാണ്.

 3)ഐ.rി െസൽ (െവ�ൈസrിൽ 
സി�ീകരിYു%തിന്)
 4)ജൂനിയർ സൂ
z്, സീനിേയാറിrി െസൽ. 
 5) െഹഡ് ®ാർY്, എJ്.ആർ െസൽ.   
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