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SREEJITH S P
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PALLIPPURAM PO -
688541

28-12-1999

അസി>ൻറ് എBിനീയറുെട
കാര�ാലയം,

MVIP െസEൻ നം.1/7,
മൂവാHുപുഴ. 

ചീഫ് എBിനീയറുെട കാര�ാലയം, ജലേസചനവും ഭരണവും, തിരുവനNപുരം.
ചീഫ് എBിനീയറുെട നടപടി�മം

(ഹാജർ: Rീേദവി.പി)

 
വിഷയം:- ജലേസചന വകുU് - ജീവനVാര�ം - േകരള പWിക് സർXീസ്

കYീഷൻ എറണാകുളം ജിZാ ഓഫീസറുെട നിയമന ശിപാർശ

കാരമു] ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ ജലേസചന വകുUിൽ
എറണാകുളം ജിZാ ഒഴിവിേലV് 23000-50200/- രൂപ ശ�ള 
െaയിലിൽ ലaർ തbികയിൽ നിയമന ഉcരവ്
പുറെUടുവിVു%ു.

 
 പരാമർശം:- 1) െക.പി.എസ്.സി എറണാകുളം ജിZാ ഓഫീസറുെട 15-07-2026 

തീയതിയിെല E2-3/2/2024-KPSC-DOEKM (7) ന�ർ അൈഡ
സ് 
 2) സ.ഉ (അfടി) നം.20/2013/ധന, തീയതി: 07-01-2013.
 3) സ.ഉ (അfടി) നം.149/2013/ധന, തീയതി: 03-04-2013.
  

ഉcരവ് നം. CEIA/6123/2024-B6  Dated: 22-09-2026
   
  േകരള പWിക് സർXീസ് കYീഷൻ എറണാകുളം ജിZാ ഓഫീസർ േമൽ പരാമർശം (1)

കാരം താെഴ വിവരിVു% ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ ജലേസചന വകുUിൽ ലaർ തbികയിൽ
₹23000-50200 ശ�ള െaയിലിൽ നിയമനcിനായി ശിപാർശ െചnിരിVു%ു. 
  
bുത ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ 1958 െല േകരള േ>H് സേബാർഡിേനH് സർXീസ് ചpം 9
(എ) (i), ജനറൽ റൂൾസ് 
കാരം ലaർ തbികയിൽ താൽVാലികമായി നിയമിf്
ഇതിനാൽ ഉcരവാകു%ു. കൂടാെത 
bുത നിയമനം താൽVാലികവും േകരള േ>H്
സേബാർഡിേനH് സർXീസ് ചpം 3 (സി) -t് വിേധയവുമായിരിVും.

 

 
ഉേദ�ാഗാർ�ി  താെഴUറയു%  േരഖകൾ  േജാലിയിൽ  
േവശിVു%  കാര�ാലയcിെല

നിയvണാധികാരി മു�ാെക െവരിഫിേVഷനായി ഹാജരാേVwതാണ്.

1. നിയമന ഉcരവിെx അyലും, സ
യം സാE�െUടുcിയ പകർUും. 
2. േകരള പWിക് സർXീസ് കYീഷൻ നൽകിയിpു] ഒറിജിനൽ നിയമന ശിപാർശയും,

സ
യം സാE�െUടുcിയ പകർUും.
3. വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�ത െതളിയിVു%തിനു] ഒറിജിനൽ സർpിഫിVHുകളും

അവയുെട സ
യം സാE�െUടുcിയ പകർUുകളും.
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4. ജനനതീയതി െതളിയിVു%തിനു] സർpിഫിVHും അവയുെട സ
യം
സാE�െUടുcിയ പകർUും.

5. സാധുതയു], ജാതി െതളിയിVു%തിനു] സർpിഫിVH്/േനാൺ�ിമിെലയർ
സർpിഫിVH് (ബാധകമാെണ{ിൽ) – സ
യം സാE�െUടുcിയ പകർU് സഹിതം;
പി.എസ്.സി യുെട ഒHcവണ െവരിഫിേVഷൻ സാE�പ~cിൽ സൂചിUിVു%ത്
ഉൾെUെട.

6. അസി>ൻറ് സർജനിൽ കുറയാc റാ{ിലു] െമഡിVൽ ഓഫീസർ നൽകിയ,
വിരലടയാളവും സാE�െUടുcിയ േഫാേpായും അട�ിയ ശാരീരികEമതാ
സർpിഫിVH് (30-06-2011 തീയതിയിെല സ.ഉ (അfടി) നം.20/2011 പി&എ.ആർ.ഡി

കാരം).

7. അനുബ�ം-1 (േപാലീസ് െവരിഫിേVഷൻ േഫാറം) - 2 എ�ം (05-11-2024
തീയതിയിെല സ.ഉ (അfടി) നം.77/2024/Home, Home (SS-B) Department 
കാരം).

8. േപ�സണൽ െമേYാറാwം േഫാറം - 2 എ�ം (ടി േഫാറം ജലേസചന വകുUിെx
ഔേദ�ാഗിക െവ�ൈസHിൽ (www.irrigation.kerala.gov.in) ലഭ�മാണ്. (ടി േഫാറcിൽ
ഒU്, വിരലടയാളം എ%ിവ പതിUിേVwത് നിയvണാധികാരിയുെട മു�ാെകയാണ്)

9. ഒറിജിനൽ ആധാർ കാർഡ്/േവാpർമാർVു] േഫാേpാ പതിf തിരിfറിയൽ കാർഡ്
(സ
യം സാE�െUടുcിയ പകർU് ഉൾെUെട)

10. പാേ�ാർp് ൈസസ് േഫാേpാകൾ - 5 എ�ം
11. SPARK Form No. 1 ഉേദ�ാഗാർ�ി പൂരിUിf് നിയvണ ഉേദ�ാഗ�ന്

നൽേകwതാണ്.
 
ഉേദ�ാഗാർ�ി മേHെത{ിലും സർVാർ, അർ�സർVാർ അനുബ� �ാപനcിൽ

േസവനം അനു�ിVു% ആളാെണ{ിൽ 
bുത �ാപനcിെx േമലധികാരി
നൽകിയിpു] വിടുതൽ സർpിഫിVH് നിർബ�മായും േജാലിയിൽ 
േവശിVുേ�ാൾ
ഹാജരാേVwതുw്. ആയത്  േജാലിയിൽ  
േവശിVു%  കാര�ാലയcിെല  നിയvണ
ഉേദ�ാഗ�ൻ  മുൻപാെക  ഹാജരാVിയാൽ  മതിയാകും. കൂടാെത, ഉേദ�ാഗാർ�ി
േജാലിയിൽ 
േവശിVു% സമയc്, 15-11-2016 തീയതിയിെല സ.ഉ (അfടി)
നം.171/2017/ധന ഉcരവിേനാടനുബ�ിfു] നി�ിത മാത�കയിൽ �ാവര ജംഗമ
വbുVെള സംബ�ിf വിവര�ൾ നിയvണ ഉേദ�ാഗ�ൻ മുൻപാെക
സമർUിേVwതാണ്.

 
ഉേദ�ാഗാർ�ി ഈ ഉcരവ് ൈകUHു% തീയതി മുതൽ 15 ദിവസcിനകം നിയമനം

ലഭിfിpു] കാര�ാലയcിെx ബ�െUp നിയvണ ഉേദ�ാഗ�ൻ മുൻപാെക
േജാലിയിൽ 
േവശിVു%തിനായി റിേUാർp് െചേ�wതാണ്. ഉേദ�ാഗാർ�ിV്
േജാലിയിൽ 
േവശിVു%തിനു] സമയം ദീർഘിUിേVwു% പEം
ആയതുകാണിfു] അേപE ഈ ഉcരവ് ൈകUHിയ ഉടൻ തെ% ഈ കാര�ാലയcിൽ
സമർUിേVwതും ടി അേപEയുെട പകർU് നിയമനം നൽകിയിpു] കാര�ാലയcിെല
നിയvണ ഉേദ�ാഗ�നു നൽേകwതുമാണ്.

 
സ
ഭാവെcയും പൂർXചരി~െcയും കുറിfു] േപാലീസ് അേന
ഷണcിനും

േകരള പWിക് സർXീസ് കYീഷെx െവരിഫിേVഷനും വിേധയമായിpായിരിVും
ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട നിയമനം �മീകരിVു%ത്. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിVു%
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തീയതി മുതൽ തുടർfയായ മൂ%് വർഷെc േസവനകാലയളവിനു]ിൽ ഒരു വർഷെc
പരിവീEാകാലം ��ികരമായി പൂർcിയാേVwതുw്.

 
ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ  േജാലിയിൽ
േവശിUിVു%  നിയvണാധികാരി  താെഴ  പറയു%

നടപടി�മ�ൾ നിർബ�മായും ൈകെVാേ]wതാണ്.

1. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിf വിവരം യഥാസമയം ഈ കാര�ാലയcിൽ
റിേUാർp് െചേ�wതാണ്. േപ�സണൽ െമേYാറാwം േഫാറം, േപാലീസ്
െവരിഫിേVഷൻ േഫാറം എ%ിവ ഈ കാര�ാലയcിേലV്  അയfുതേരwതാണ്.

2. 17/08/2021 െല സ.ഉ (അfടി) നം. 118/2021/ധന 
കാരം ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ

േവശിfു കഴി�ാൽ ഇ-സർXീസ് ബുV് ആരംഭിേVwതാണ്.

3. ഇ-സർXീസ് ബുVിൽ ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട നിയമനം സംബ�ിf സംവരണ
വിഭാഗcിെല ഉപവിഭാഗം ഉൾെUെട നിയമന ശുപാർശയുെടയും നിയമന
ഉcരവിെxയും വിവര�ൾ �ത�മായി േരഖെUടുേcwതാണ്. (29.08.2016 െല സ.ഉ 
(അfടി) നം. 125/2016/ധന)

4. 15-11-2016 െല സ.ഉ (അfടി) നം. 171/2017/ധന ഉcരവിേനാടനുബ�ിfു] നി�ിത
മാ�കയിൽ �ാവര ജംഗമ വbുVെള സംബ�ിf വിവര�ൾ േജാലിയിൽ

േവശിVു% സമയc് ഉേദ�ാഗാർ�ിയിൽ നി%് കര�മാേVwതും േസവന
പുbകcിൽ ഉൾെUടുേcwതുമാണ്. (ഇ-സർXീസ് ബുV് അZാc പEം
േസവന പുbകcിൽ പതിേVwതാണ്)

5. ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട ഒUും േഫാേpായും ഔേദ�ാഗിക േരഖകളുമായി പരിേശാധിf് ആ
വിവരം ഇ-സർXീസ് ബുVിൽ േരഖെUടുേcwതാണ്.

6. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിfു കഴി�ാൽ നാഷണൽ െപൻഷൻ aീമിൽ
(NPS) അംഗമാVു%തിനു] നടപടികൾ ൈകെVാേ]wതാണ്. (07.01.2013 െല സ.ഉ 
(അfടി) നം.20/2013/ധന). >ാH�ൂpറി െപൻഷൻ aീമിൽ ഉൾെUpിpു] ഉേദ�ാഗാർ�ി
േജാലിയിൽ 
േവശിVുകയാെണ{ിൽ ടിയാളുെട ഓ ഷൻ 
കാരം നിയമാനു¡ത
നടപടികൾ ൈകെVാേ]wതാണ്.

7. ഉേദ�ാഗാർ�ി േജാലിയിൽ 
േവശിf് നി�ിത സമയcിനു]ിൽ ജനറൽ
േ
ാവിഡx് ഫw്, േ>H് ൈലഫ് ഇൻഷുറൻസ്, ¢ൂU് ഇൻഷുറൻസ്, െമഡിെസU്
ഇവയിൽ അംഗമാേകwതാണ്.

8. ഉേദ�ാഗാർ�ി മേHെത{ിലും സർVാർ, അർ�സർVാർ അെZ{ിൽ സർVാർ
അനുബ� �ാപനcിൽ േസവനം അനു£ിVു% ആളാെണ{ിൽ 
bുത
�ാപനcിെx േമലധികാരി നൽകിയിpു] വിടുതൽ സർpിഫിVH് േജാലിയിൽ

േവശിVു% സമയc് ഉേദ�ാഗാർ�ിയിൽ നി%ും നിർബ�മായും
വാേ�wതാണ്.

9. േപാലീസ് െവരിഫിേVഷൻ, പി.എസ്.സി., െവരിഫിേVഷൻ, െ
ാേബഷൻ
എ%ിവയുെട േരഖകൾ അയVുേ�ാൾ ഈ കാര�ാലയcിെല മുൻ നിർേ¤ശ�ൾ
കർശനമായി പാലിVുക.
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10. ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട നിയമനം പരാമർശ
കാരമു] പി.എസ്.സി. നിയമന
ശുപാർശയിെല മെHZാ വ�വ�കൾVും ബാധകമായിരിVും.

11. നിയvണാധികാരി േജാലിV് ഹാജരാകു% ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട േഫാേpായും, ഒUും
ഒcു േനാVി ഈ നിയമന ഉcരവിേനാെടാUം അയVു% ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട
ഒHcവണ െവരിഫിേVഷൻ സർpിഫിVHിെx Part I ൽ അH>് െചേ�wതാണ്. 

 
ഏെത{ിലും സാഹചര�cിൽ ഒഴിവിെx അഭാവcിൽ ജലേസചന വകുUിൽ

നി%ും ഉേദ�ാഗാർ�ിെയ പിരിfു വിടു% പEം പുനർ നിയമനം ലഭിVു%തിേലV്
ബ�െUp പി.എy്.സി. ഓഫീസിൽ  ഉേദ�ാഗാർ�ി സ
േമധയാ വീwും രജി>ർ െചn്
തുടർ നിയമന ശുപാർശVായി കാcിരിVുകേയാ, ഈ വകുUിൽ െ
ാേബഷണറായി
തുടരാൻ ആ¢ഹിVു%ുെവ{ിൽ പുന:നിയമനം ലഭിVു%തിനു] അവസരം ഉwാകു%തു
വെര കാcിരിേVwതുമാണ്. (29.03.1990 െല 3737/റൂൾസ് 1/90/പി &എ.ആർ.ഡി. സർVാർ
സർVുലർ െമേYാറാwവും 15.02.1991 െല സ.ഉ (അfടി) നം. 7/91/പി.&എ.ആർ.ഡി.

കാരം)

 
ജനനcീയതി സംബ�ിf എെN{ിലും തിരുcലുകൾ ഉെw{ിൽ 20.12.1991

തീയതിയിെല സ.ഉ (അfടി) നം.45/91/പി.&എ.ആർ.ഡി. 
കാരം േജാലിയിൽ 
േവശിf
തീയതി മുതൽ 5 വർഷcിനു]ിൽ അേപE സമർUിേVwതാണ്.

 
ഉേദ�ാഗാർ�ി നിയമനം ലഭിf് നി�ിത സമയcിനു]ിൽ േജാലിV്

ഹാജരാകാc പEം, NJD റിേUാർp് ഉേദ�ാഗാർ�ിയുെട ഒറിജിനൽ ഒHcവണ
െവരിഫിേVഷൻ സർpിഫിVH് ഉൾെUെട Speed Post A/D തപാലിൽ ഈ കാര�ാലയcിൽ
ലഭ�മാേVwതാണ്.
 
 
 
 
                       ചീഫ് എBിനീയർ 
      
ബ�െUp ഉേദ�ാഗാർ�ിV് (�ീഡ് േപാ>്/AD തപാൽ മുേഖന)
 
പകർU്:- 1) ജിZാ ഓഫീസർ, േകരള പWിക് സർXീസ് കYീഷൻ, എറണാകുളം. 

 

2)അസി>ൻറ് എ§സിക�ൂpീവ് എBിനീയറുെട കാര�ാലയം, MVIP സബ്
ഡിവിഷൻ നം.7, മൂവാHുപുഴ - (ബ�െUp ഉേദ�ാഗാർ�ികളുെട-OTV Certificate
ഒറിജിനൽ സഹിതം) (�ീഡ് േപാ>്/AD തപാൽ മുേഖന)- ഉേദ�ാഗാർ�ി
ഹാജരാVു% നിയമനവുമായി ബ�െUp എZാ അyൽ േരഖകളും �ത�മായി
പരിേശാധിf് ഉറUു വരുേcwതാണ്.

 3)ഐ.Hി െസൽ (െവ�ൈസHിൽ 
സി�ീകരിVു%തിന്)
 4)ജൂനിയർ സൂ
w്, സീനിേയാറിHി െസൽ. 
 5) െഹഡ് «ാർV്, എf്.ആർ െസൽ.   
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