
 NAME AND
ADDRESS

OFFICE TO WHICH
POSTED

OFFICE TO WHICH
REPORTED

1.

RUKHSANA
PARVEEN
KALAPPURA
HOUSE
KALAMPOOR
ENANALLOOR PO
ERNAKULAM

Communication
Address
KALAPPURA
HOUSE
KALAMPOOR
ERNAKULAM
ENANALLOOR PO,
PIN:
686673

Office of the Asst. Engineer,
Irrigation Section, Kumily

Office of the Asst.Executive
Engineer,Irrigation Sub
Division ,Changanassery.
Kottayam

ചീഫ് എ�ിനീയറുെട കാര�ാലയം,ജലേസചനവും ഭരണവും, തിരുവന�പുരം
ചീഫ് എ�ിനീയറുെട നടപടി �മം

(ഹാജർ-%ീേദവി പി)
വിഷയം :- ജലേസചന വകു*്- ജീവന+ാര�ം - േകരള പ-ിക് സർ.ീസ്
            ക/ീഷെ0 നിയമന ശുപാർശ 2കാരമു3 ഉേദ�ാഗാർ6ികൾ+്
            ജലേസചന വകു*ിൽ ഓവർസിയർ േ:ഡ് II (സിവിൽ)  ത=ികയിൽ 
            നിയമന   ഉ>രവ് പുറെ*ടുവി+ു?ു.
 
പരാമർശം:-േകരള പ-ിക് സർ.ീസ് ക/ീഷൻ എറണാകുളം േമഖല ഓഫീസറുെട
             13/05/2026 െല െല RE 4-1/2/2024-KPSC-ROEKM നSർ നിയമന 
             ശുപാർശ.
 

ഉ>രവ് നം. CEIA/4758/2023-A5 തിയതി :08-08-2026
 

േകരള പ-ിക് സർ.ീസ് ക/ീഷൻ എറണാകുളം േമഖലാ ഓഫീസർ േമൽ
പരാമർശ 2കാരം താെഴ വിവരി+ു? 02 ഉേദ�ാഗാർ6ികെള ജലേസചന
വകു*ിൽ ഓവർസിയർ േ:ഡ് II (സിവിൽ) ത=ികയിൽ 31100-66800
(പുതു+ിയത്) ശSള െXയിലിൽ നിയമന>ിനായി ശുപാർശ െചYിരി+ു?ു.
2=ുത ഉേദ�ാഗാർ6ികെള 1958 െല േകരള േ[\് സേബാർഡിേന\് സർ.ീസ് ച^ം
9 (എ) (i) 2കാരം 31100-66800 (പുതു+ിയത്) ശSള െXയിലിൽ ഓവർസിയർ
േ:ഡ് II (സിവിൽ) ത=ികയിൽ താൽ+ാലികമായി നിയമി`് ഇതിനാൽ
ഉ>രവാകു?ു. 2=ുത നിയമനം താൽ+ാലികവും േകരള േ[\്
സേബാർഡിേന\് സർ.ീസ് ച^ം 3 (സി) b് വിേധയവുമായിരി+ും.
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2.

NANDHU K
KODOOR HOUSE
CHANDRAVAYAL,
PADIYOTTCHAL
PO
670353
KANNUR

Communication
Address
PWD BUILDING
SECTION
VANDANMEDU
ΚΑΤΤΑΡΑΝΑ,
ΚΑΤΤΑΡΑΝΑ ΡΟ
IDUKKI
685508

Office of the Asst.Executive
Engineer, Irrigation Sub
Division, Thalassery

Office of the Asst. Executive
Engineer, Irrigation
Sub Division, Thalassery.

ഉേദ�ാഗാർ6ി താെഴ*റയു? േരഖകൾ േജാലിയിൽ 2േവശി+ു?
കാര�ാലയ>ിെല നിയdണാധികാരി മുSാെക െവരിഫിേ+ഷനായി
ഹാജരാേ+eതാണ്.

1. നിയമന ഉ>രവിെ0 അgലും, സhയം സാi�െ*ടു>ിയ പകർ*ും.
2. േകരള പ-ിക് സർ.ീസ് ക/ീഷൻ നൽകിയി^ു3 ഒറിജിനൽ നിയമന

ശുപാർശയും, സhയം സാi�െ*ടു>ിയ പകർ*ും.
3. വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�ത െതളിയി+ു?തിനു3 ഒറിജിനൽ സർ^ിഫി+\ുകളും

അവയുെട സhയം സാi�െ*ടു>ിയ പകർ*ുകളും.
4. ജനനതീയതി െതളിയി+ു?തിനു3 സർ^ിഫി+\ും അവയുെട സhയം

സാi�െ*ടു>ിയ പകർ*ും.
5. സാധുതയു3, ജാതി െതളിയി+ു?തിനു3

സർ^ിഫി+\്/േനാൺ�ിമിെലയർ സർ^ിഫി+\് (ബാധകമാെണlിൽ) –സhയം
സാi�െ*ടു>ിയ പകർ*് സഹിതം; പി.എg്.സിയുെട ഒ\>വണ
െവരിഫിേ+ഷൻ സാi�പo>ിൽ സൂചി*ി+ു?ത് ഉൾെ*െട.

6. സിവിൽ സർജനിൽ കുറയാ> റാlിലു3 െമഡി+ൽ ഓഫീസർ നൽകിയ
വിരലടയാളവും സാi�െ*ടു>ിയ േഫാേ^ായും അടqിയ
ശാരീരികiമതാ സർ^ിഫി+\് (30/06/2011 തീയതിയിെല ജി.ഒ. (പി) നം.
20/2011 പി&എ.ആർ. ഡി. 2കാരം)

7. അനുബtം –1 (േപാലീസ് െവരിഫിേ+ഷൻ േഫാറം)- 2 എuം [G.O.(P) No.
77/2024/Home (SS-B) Department]

8. േപ�സണൽ െമേ/ാറാeം േഫാറം – 2 എuം (ടി േഫാറ>ിൽ ഒ*്,
വിരലടയാളം എ?ിവ പതി*ിേ+eത് നിയdണാധികാരിയുെട
മുSാെകയാണ്)

9. ഒറിജിനൽ ആധാർകാർഡ്/േവാ^ർമാർ+ു3 േഫാേ^ാ പതി` തിരി`റിയൽ
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കാർഡ് (സhയം സാi�െ*ടു>ിയ പകർ*് ഉൾെ*െട)
10. പാേ�ാർ^് ൈസസ് േഫാേ^ാകൾ - 5 എuം
11. SPARK Form no. 1 ഉേദ�ാഗാർ6ികൾ പൂരി*ി`് നിയdണ ഉേദ�ാഗ�ന്

നൽേകeതാണ്.
ഉേദ�ാഗാർ6ി മേ\െതlിലും സർ+ാർ, അർ�സർ+ാർ അനുബt
�ാപന>ിൽ േസവനം അനു�ി+ു? ആളാെണlിൽ 2=ുത �ാപന>ിെ0
േമലധികാരി നൽകിയി^ു3 വിടുതൽ സർ^ിഫി+\് നിർബtമായുംേജാലിയിൽ
2േവശ+ു? കാര�ാലയ>ിെല നിയdണ ഉേദ�ാഗ�ൻ
മുൻപാെകഹാജരാേ+eതാണ്. കൂടാെത, ഉേദ�ാഗാർ6ി േജാലിയിൽ
2േവശി+ു? സമയ>്, 15.11.2016 െല ജി.ഒ. (പി) നം. 171/2017/ഫിൻ
ഉ>രവിേനാടനുബtി`ു3 നി�ിത മാത�കയിൽ �ാവര ജംഗമ വ=ു+െള
സംബtി` വിവരqൾ നിയdണ ഉേദ�ാഗ�ൻ മുൻപാെക
സമർ*ിേ+eതാണ്.

ഉേദ�ാഗാർ6ി  ഈ  ഉ>രവ്  ൈക*\ു?  തീയതി  മുതൽ  15
ദിവസ>ിനകം  നിയമനം  ലഭി`ി^ു3  കാര�ാലയ>ിെ0  ബtെ*^
നിയdണ  ഉേദ�ാഗ�ൻ  മുൻപാെക  േജാലിയിൽ  2േവശി+ു?തിനായി
റിേ*ാർ^്  െചേ�eതാണ്.  ഉേദ�ാഗാർ6ി+്  േജാലിയിൽ
2േവശി+ു?തിനു3  സമയം  ദീർഘി*ിേ+eു?  പiം
ആയതുകാണി`ു3  അേപi  ഈ  ഉ>രവ്  ൈക*\ിയ  ഉടൻ  തെ?  ഈ
കാര�ാലയ>ിൽ  സമർ*ിേ+eതും  ടി  അേപiയുെട  പകർ*്  നിയമനം
നൽകിയി^ു3 കാര�ാലയ>ിെല നിയdണ ഉേദ�ാഗ�ന് നൽേകeതുമാണ്.

സhഭാവെ>യും പൂർ.ചരിoെ>യും കുറി`ു3 േപാലീസ്
അേനhഷണ>ിനും േകരള പ-ിക് സർ.ീസ് ക/ീഷെ0 െവരിഫിേ+ഷനും
വിേധയമായി^ായിരി+ും ഉേദ�ാഗാർ6ിയുെട നിയമനം �മവൽ+രി+ു?ത്.
ഉേദ�ാഗാർ6ി േജാലിയിൽ2േവശി+ു? തീയതി മുതൽ തുടർ`യായ മൂ?്
വർഷെ> േസവനകാലയളവിനു3ിൽ രe് വർഷെ> പരിവീiാകാലം
��ികരമായി പൂർ>ിയാേ+eതുe്.
 
ഉേദ�ാഗാർ6ിെയ േജാലിയിൽ2േവശി*ി+ു? നിയdണാധികാരി താെഴ
പറയു? നടപടി�മqൾ നിർബtമായും ൈകെ+ാേ3eതാണ്.

1. ഉേദ�ാഗാർ6ി േജാലിയിൽ 2േവശി` വിവരം യഥാസമയം ഈ
കാര�ാലയ>ിൽ റിേ*ാർ^് െചേ�eതാണ്.േപ�സണൽ െമേ/ാറാeം
േഫാറം,േപാലീസ് െവരിഫിേ+ഷൻേഫാറം എ?ിവ ഈ
കാര�ാലയ>ിേല+്  അയ`ുതേരeതാണ്.

2. 17/08/2021 െല ജി.ഒ. (പി) നം .118/2021/ഫിൻ 2കാരം ഉേദ�ാഗാർ6ി
േജാലിയിൽ 2േവശി`ു കഴി�ാൽ ഇ-സർ.ീസ് ബു+്
ആരംഭിേ+eതാണ്.

3. ഇ-സർ.ീസ് ബു+ിൽ ഉേദ�ാഗാർ6ിയുെട നിയമനം സംബtി` സംവരണ
വിഭാഗ>ിെല ഉപവിഭാഗം ഉൾെ*െട നിയമന ശുപാർശയുെടയും നിയമന
ഉ>രവിെ0യും വിവരqൾ �ത�മായി േരഖെ*ടുേ>eതാണ്. (29.08.2016
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െല ജി.ഒ. (പി) നം. 125/2016/ഫിൻ)
4. 15.11.2016 െല ജി.ഒ. (പി) നം. 171/2017/ഫിൻ ഉ>രവിേനാടനുബtി`ു3

നി�ിത മാ�കയിൽ �ാവര ജംഗമ വ=ു+െള സംബtി` വിവരqൾ
േജാലിയിൽ 2േവശി+ു? സമയ>് ഉേദ�ാഗാർ6ിയിൽ നി?്
കര�മാേ+eതും േസവന പു=ക>ിൽ ഉൾെ*ടുേ>eതുമാണ്. (ഇ-
സർ.ീസ് ബു+് അ�ാ> പiം േസവന പു=ക>ിൽ പതിേ+eതാണ്)

5. ഉേദ�ാഗാർ6ിയുെട ഒ*ും േഫാേ^ായും ഔേദ�ാഗിക േരഖകളുമായി
പരിേശാധി`് ആ വിവരം ഇ-സർ.ീസ് ബു+ിൽ േരഖെ*ടുേ>eതാണ്.

6. ഉേദ�ാഗാർ6ി േജാലിയിൽ 2േവശി`ു കഴി�ാൽ നാഷണൽ െപൻഷൻ
Xീമിൽ (NPS) അംഗമാ+ു?തിനു3 നടപടികൾ ൈകെ+ാേ3eതാണ്.
(07.01.2013 െല ജി.ഒ (പി) നം. 20/2013/ഫിൻ). [ാ\�ൂ^റി െപൻഷൻ Xീമിൽ
ഉൾെ*^ി^ു3 ഉേദ�ാഗാർ6ി േജാലിയിൽ 2േവശി+ുകയാെണlിൽ
ടിയാളുെട ഓ�ഷൻ 2കാരം നിയമാനു�ത നടപടികൾ
ൈകെ+ാേ3eതാണ്.

7. ഉേദ�ാഗാർ6ി േജാലിയിൽ 2േവശി`് നി�ിത സമയ>ിനു3ിൽ ജനറൽ
േ2ാവിഡ0് ഫe്, േ[\് ൈലഫ് ഇൻഷുറൻസ്, :ൂ*് ഇൻഷുറൻസ്,
െമഡിെസ*് ഇവയിൽ അംഗമാേകeതാണ്.

8. ഉേദ�ാഗാർ6ി മേ\െതlിലും സർ+ാർ, അർ�സർ+ാർ അെ�lിൽ
സർ+ാർ അനുബt �ാപന>ിൽ േസവനം അനു�ി+ു?
ആളാെണlിൽ 2=ുത �ാപന>ിെ0 േമലധികാരി നൽകിയി^ു3
വിടുതൽ സർ^ിഫി+\് േജാലിയിൽ 2േവശി+ു? സമയ>്
ഉേദ�ാഗാർ6ിയിൽ നി?ും നിർബtമായും വാേqeതാണ്.

9. േപാലീസ് െവരിഫിേ+ഷൻ, പി.എസ്.സി., െവരിഫിേ+ഷൻ, െ2ാേബഷൻ
എ?ിവയുെട േരഖകൾ അയ+ുേSാൾ ഈ കാര�ാലയ>ിെല 25/07/2022
െല A8-28109(1)/2021/GL നSർ സർ+ുലറിെല നിർേ�ശqൾ കർശനമായി
പാലി+ുക.

10. ഉേദ�ാഗാർ6ികളുെട നിയമനം പരാമർശ2കാരമു3 പി.എസ്.സി. നിയമന
ശുപാർശയിെല മെ\�ാ വ�വ�കൾ+ും ബാധകമായിരി+ും.

11. നിയdണാധികാരി േജാലി+് ഹാജരാകു? ഉേദ�ാഗാർ6ിയുെട
േഫാേ^ായും, ഒ*ും ഒ>ു േനാ+ി ഈ നിയമന ഉ>രവിേനാെടാ*ം
അയ+ു? ഉേദ�ാഗാർ6ിയുെട ഒ\>വണ െവരിഫിേ+ഷൻ
സർ^ിഫി+\ിെ0 part I ൽ അ\[് െചേ�eതാണ്. (ഈ കാര�ാലയ>ിെല
25/07/2022 െല A8-28109 (1)/2021/GL  നSർ സർ+ുലർ)

ഏെതlിലും സാഹചര�>ിൽ ഒഴിവിെ0 അഭാവ>ിൽ ജലേസചന വകു*ിൽ
നി?ും ഉേദ�ാഗാർ6ിെയ മാ\ി നിർ>െ*ടു? പiം പുനർ നിയമനം
ലഭി+ു?തിേല+് ബtെ*^ പി.എg്.സി. ഓഫീസിൽ  ഉേദ�ാഗാർ6ി സhേമധയാ
വീeും രജി[ർ െചY് തുടർ നിയമന ശുപാർശ+ായി കാ>ിരി+ുകേയാ, ഈ
വകു*ിൽ െ2ാേബഷണറായി തുടരാൻ ആ:ഹി+ു?ുെവlിൽ പുന:നിയമനം
ലഭി+ു?തിനു3 അവസരം ഉeാകു?തുവെര കാ>ിരിേ+eതുമാണ്.
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(29.03.1990 െല 3737/റൂൾസ് 1/90/പി& എ.ആർ.ഡി. സർ+ാർ സർ+ുലർ
െമേ/ാറാeവും 15.02.1991 െല ജി.ഒ. (പി) നം. 7/91/പി.&എ.ആർ.ഡി. 2കാരം)
ജനന>ീയതി സംബtി` എെ�lിലും തിരു>ലുകൾ ഉെelിൽ 30.12.1991
തീയതിയിെല ജി.ഒ. (പി) നം. 45/91/പി.&എ.ആർ.ഡി. 2കാരം േജാലിയിൽ
2േവശി` തീയതി മുതൽ 5 വർഷ>ിനു3ിൽ അേപi സമർ*ിേ+eതാണ്.

 ഉേദ�ാഗാർ6ി  നിയമനം  ലഭി`്  നി�ിത  സമയ>ിനു3ിൽ  േജാലി+്
ഹാജരാകാ>  പiം, NJD   റിേ*ാർ^്  ഉേദ�ാഗാർ6ിയുെട  ഒറിജിനൽ  ഒ\>വണ
െവരിഫിേ+ഷൻ  സർ^ിഫി+\്  ഉൾെ*െട Registered A/D      തപാലിൽ  ഈ
കാര�ാലയ>ിൽ ലഭ�മാേ+eതാണ്.

 
      

ചീഫ് എ�ിനീയർ
 
ബtെ*^ ഉേദ�ാഗാർ6ി+് (രജിേ[ർഡ്/AD തപാൽ മുേഖന)
 
പകർ*്:-

 
 
 

1.നിയdണ ഉേദ�ാഗ�ൻ- (ബtെ*^ ഉേദ�ാഗാർ6ികളുെട-OTV
Certificate ഒറിജിനൽ സഹിതം) (രജിേ[ർഡ്/AD തപാൽ മുേഖന)-
ഉേദ�ാഗാർ6ി ഹാജരാ+ു? നിയമനവുമായി ബtെ*^ എ�ാ അgൽ
േരഖകളും �ത�മായി പരിേശാധി`് ഉറ*ു വരുേ>eതാണ്.
2.ജൂനിയർ സൂ2e,് സീനിേയാരി\ി െസൽ.
3.ഐ.\ി. െസൽ (െവ¦ൈസ\് പ-ിഷ് െച�ു?തിന്) േമൽ
പരാമർശ>ിെല പി,എസ്.സി. നിയമന ശുപാർശ സഹിതം).
4.ഓഫീസ് േകാ*ി.
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